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EDITORIAL

hegamos ao VIIl Congresso do

COSEMS/PI, que serd sediado em Luis

Correia e terd como tema: Governanca
e Regionaliza¢ao no SUS. Esse ano, o SUSfaz 30
anos e este evento sera um momento de
importante reflexdo sobre seus problemas,
conquistas e desafios. A sustentabilidade do
SUS éfoco do debate deste congresso.

O entrevistado especial desta edicao é o
secretario municipal de Saude de Teresina, dr.
Silvio Mendes, que fala do seu trabalho a
frente da gestao do SUS na capital e sobre os
principais desafios enfrentados. Temos
também nesta edicao a fala da nossa
presidente Leopoldina Cipriano Feitosa,

Membros da Diretoria
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Outros temas de destaque desta edicao sao
a participacao dos gestores no congresso
nacional de secretarios municipais de saude
em Belém, o projeto Aedes na Mira do
CONASEMS e uma matéria sobre a implan-
tacdo das praticas integrativas e comple-
mentares no municipio de Beneditinos. O
jornal traz ainda uma andlise sobre as
conquistas e os desafios dos SUS nestes 30
anos.
Boa leitura!
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ejam bem-vindos ao

nosso VIII Congresso de

Secretarias Municipais
de Saude do Estado do Piaui.
Mais uma vez estamos aqui
reunidos para compartilhar
saberes, experiéncias e apren-
dizados.

O tema do nosso congresso
esse ano é Governanca e
Regionalizagdo no SUS. Serao
dois dias de convivéncia entre
técnicos e gestores, periodo
em que serdo discutidos temas
estratégicos como regionaliza-
¢ao da saude, sistemas de
informacdo, atencdo bdsica e
sua articulagao com a vigilan-
cia em saude. Teremos ainda a
V Mostra de Experiéncias Exi-
tosas, que contara com mais de
100 exposi¢cdes, nas quais 0s
municipios terao a oportuni-
dade de dar visibilidade ao
trabalho de suas equipes
promovendo um intenso
intercambio cultural e politico.

Nao podemos esquecer
também de que estamos
comemorando 30 anos de SUS
e queremos aqui reafirmar o
compromisso da atual direto-

ria do COSEMS-PI de fortalecer
de ampliar a luta em defesa
deste sistema que é a maior
politica de inclusdao social do
nosso pais. Queremos reafir-
mar também nosso compro-
misso de continuar fortalecen-
do a gestdao municipal, por
meio de uma intensa articula-
¢do politica do apoio técnico
aos gestores, pois sabemos
que o SUS nao existe sem os
municipios. Somos rede com-
posta por 224 operadores do
SUS no Piaui, produzindo
acoes e servicos de saude vol-
tados para melhorar cada vez
mais as condi¢oes de vida da
populacao donosso Estado.
Desde 2017, quando assu-
mimos pela segunda vez a
responsabilidade de represen-
tarmos os 224 secretarios mu-
nicipais de Saude do Piaui,
temos lutadoincansavelmente
para apoiar os gestores ao
superarem os obstaculos
enfrentados na construcao do
SUS, incluindo o subfinancia-
mento. Em 2018, temos tra-
balhado muito para o fortaleci-
mento das Comissdes Inter-

gestoras Regionais, pois acre-
ditamos que o fortalecimento
destas instancias é condicdo
indispensavel para avancar-
MOS rumo a organizacao de
uma rede regionalizada e na
construcao, concomitante ao
protagonismo dos gestores
municipais, de um planeja-
mento regional que expresse
verdadeiramente as realida-
desloco-regionais.

Por fim, em nome de toda a
diretoria, queremos aqui dei-
Xar nosso agradecimento a
cada secretario municipal de
Saude, que faz do COSEMS-PI
uma entidade cada vez mais
forte. Nao devemos esquecer
que, se queremos nos proxi-
mos 30 anos, um SUS capaz de
garantir a toda sociedade a
universalidade, integralidade e
a equidade no acesso a saude
precisamos lutar unidos.

O COSEMS-PI estd na luta
contra retrocessos na saude
publica e na defesa das con-
quistas e direitos garantidg
peloSUS.




Jornal COSEMS-PI: Qual a
sua trajetoria profissional na
saude publica?

Silvio Mendes: Fui médico do
Ministério da Saude, hoje
aposentado.

Em abril de 1994 assumi a
Gestao da Fundagao Municipal
de Saude de Teresina, onde
fiquei por 10 anos. Reassumi
em 2017, até o momento. Em
2004 assumi o cargo eletivo de
prefeito de Teresina, reeleito
em 2008, quando renunciei
para ser candidato a governa-
dor do Piaui, tendo perdido a
eleicao.

JC: Osenhorfez e fazhistoria
na construcao do SUS no
Piaui e no Brasil, pois ja
esteve vdrias vezes a frente
da gestao municipal, como
prefeito e como presidente
da Fundacao Municipal de
Saude, além disso, foi presi-
dente do COSEMS-PI e presi-

dente do CONASEMS. Como
vocé avalia o SUS nesses 30
anos? Quais os principais
avancos alcancados?

SM: Em abril de 1996, o
municipio de Teresina assumiu
a Gestao Plenado SUS, quando
reestruturamos a Fundacao
Municipal de Saude e extingui-
mos a Secretaria Municipal de
Saude.

Providéncias tomadas:
a) Levantamento da capacida-
de instalada dos servicos de
salde publicos, filantrépicos e
privados.
b) Criacdo do Departamento
de Controle, Avaliacao e
Auditoria para coordenar a
Gestaodo SUS.
¢) Adequacao da oferta dos
servicos as necessidade da
populacao. Foi autorizado o
acesso de quase 50 municipios
a Central de Regulacao, expan-
dido aos 223 municipios
piauienses atualmente e a
dezenas do Maranhao.
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d) Implantacao do PROGRAMA
SAUDE DA FAMILIA que,
atualmente, possui 264 equi-
pes e cobre 100% da popula-
¢ao.

e) Criacdo de 3 maternidades
municipais (Promorar, Dirceu,
Satélite) e ampliacao da
Maternidade do Buenos Aires.
Hoje, Teresina dispde de uma
maternidade publica em cada
quadrante dacidade.

f) Criacdao do Laboratério de
Exames Raul Bacellar, que
realiza uma média de 160.000
exames/més, com coleta em
toda a rede municipal (90 UBS
e 11 hospitais municipais).

g) Criacdo do HUT, com seus
quase 400 leitos e atendimen-
tos principalmente dos trau-
mas.

Avancos:

1. No final da década de 90
aconteceu o maior movimento
de descentralizacdao da Gestao
do SUS para os estados e
municipios. Houve o fortaleci-
mento das comissdes bipartis-



tes (nivel estadual) e tripartite,
para as pactuacdes entre os
trés entes federados.

2. Busca do cumprimento dos
trés principios constitucionais
do SUS; Universalidade,
Integralidade e Equanime, até
hoje ndo alcancados e gerando
muitos conflitos, principal-
mente a partir do Ministério
Publico e do Poder Judiciario. A
causa estd na criacdo do direito
cidaddao a saude sem os res-
pectivos meios para o seu
cumprimento pelos gestores.
3. Melhoria dos indicadores da
saude com a descentralizacao
dagestao.

4. Fortalecimento do controle
social, embora muitas vezes
politizado.

5. Outro avango importante foi
a mudanc¢a dos repasses
financeiros do Ministério da
Saude aos estados e municipi-
os, reduzindo a dois, de custeio
e investimentos, que proporci-
ona mais liberdade aos gesto-
res, que deverao ter muita
atencao.

JC: Quais os maiores desafios
enfrentados pela sua atual
gestao a frente do SUS em
Teresina?

SM: Dificuldades:

1. Como o Brasil é um pais
concentrador de renda, como
consequéncia virou concen-
trador de algumas doencas:
80% da maldaria, hanseniase e
leishmaniose se concentram
em 10% dos municipios. Essas
doencas negligenciadas estao

ENTREVISTA

“Um avanco
importante foi

a mudanca dos

repasses
financeiros do
Ministério da
Saude aos
estados e
municipios’.

crescendo. Assim como a febre
amarela, sarampo, ameaca do
retorno da poliomielite,
consideradaextinta.

2. Reducao relativa do financi-
amento: a Emenda Consti-
tucional 29/2000 determina
destinar 15% das receitas
municipais e 12% das estadua-
is para o SUS. E o Governo
Federal sem valor minimo,
corrigindo pelainflacdodo ano
anterior e, agora, proibido de
crescer essas despesas pelos
proximos 20 anos. Segundo a
OMS, o Brasil destina 7,7% do
seu orcamento para a saude,
enquanto a média dos paises
das américas sao 12% e no
mundo 9,9%. (Teresina esta
destinando quase 36% das
suas receitas com saude).

3. Outra dificuldade nao
menos importante do que o
financiamento sao os recursos
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humanos, recaindo o 6nus
principalmente sobre os
municipios. Por exemplo,
Teresina quando assumiu a
Gestao do SUS, em abril de
1996, a Fundac¢ao Municipal de
Saude tinha 1.156 servidores,
hoje sao mais de 11.000,
consumindo 52% do total da
folha dos servidores municipa-
is. Nao existe sensibilidade do
Ministério da Saude nem da
maioria dos estados, como o
Piaui.

4. Aparentemente pouco
expressivo é o cofinanciamen-
to da Secretaria da Saude do
Estado do Piaui, ha meses sem
fazer repasses obrigatérios ao
municipio de Teresina. Existem
parcelas ndao honradas desde
2016.

JC: Ao longo dos anos, os
municipios vém ampliando
suas responsabilidades na
gestao do SUS. Como o
senhoravaliaopapeldo ente
municipal e como o ente
estadual vem atuando no
compartilhamento dessas
responsabilidades no Piaui?

SM: Enfim, plagiando Cocteau
que disse "ndo sabendo que
era impossivel, foi la e fez", que
todos nés gestores da saude
publica tenhamos confianca
em nés mesmos. Junto a uma
boa equipe, com o compro-
misso e compreensdo de cada
um que acredita no SUS, tenho
a certeza que seremos guar-
dides desse bem precioso que
éasaudedocidadao.



EOSUSFEZ 30

SUS fez 30 anos e sao

inegdveis os seus avan-

¢os. Em uma sintese
panoramica destes destacamos
aqui o crescimento exponencial
da cobertura de atencdo basica,
a ampliacdo do acesso e a
qualificacdo do cuidado nas
areas de urgéncia e emergéncia,
saude da mulher e saude mental,
a melhoria da infraestrutura dos
servi¢os, as inovag¢des nas
praticas de gestao e a implanta-
¢do de politicas que tiveram
reconhecimento internacional
como a de imunizacao, trans-
plantes, prevencao e controle de
HIV/AIDS e o Programa Mais
Médico.

O SUS produziu resultados
significativos nestas trés dé-
cadas, onde construiu-se uma
rede de cuidados que transfor-
mou as condi¢cdes de vida e
saude da populacao brasileira.
No entanto ndo queremos aqui
pintar um cendrio de perfeicao,
até porque é do conhecimento
de todos que labutam no
cotidiano de construcao deste
sistema que temos muitos
problemas e desafios a serem
enfrentados para consolida-lo
como uma politica publica capaz
de garantir os principios consti-
tucionais da universalidade e da
integralidade da atencao a
saude.

Um destes desafios e que é
considerada uma ameaca para
sustentabilidade e futuro do SUS
é o0 seu subfinanciamento
cronico. Como forma de minimi-
zar esta ameacga 0s municipios
tém elevado cada vez mais sua
participacao na composicao do
financiamento, evoluindo de
12%em 1991 para31%em 2016.

Dados do SIOPS apontam que
as prefeituras aplicaram em
2017, o equivalente a 24,22% da
receita prépria em saude o que
representa 9,22 pontos percen-

tuais acima do minimo constitu-
cional de 15%. Isto tem gerado
uma sobrecarga para 0s munici-
pios, e prejuizos para outras
politicas sociais igualmente
importantes na melhoria das
condicdes de vida e saude dos
municipes. O problema do
subfinanciamento tende a se
agravar ainda mais com a
emenda constitucional 95, pois
estima-se uma perda de R$415
bilhdes nos recursos da saude
nos préximos 20 anos.

Como consequéncia do subfi-
nanciamento temos ainda gran-
des vazios assistenciais na média
e alta complexidade, agravados
ainda mais por uma forte desi-
gualdade regional na distribui-
caodestes servicos.

Fazendo uma analise desse
cenario no Piaui verificamos que
de janeiro a junho de 2018, 60%
dos procedimentos ambulatori-
aisde média e altacomplexidade
registrados na producdo foram
realizados em Teresina, o que
indica um alto nivel de concen-
tracdo na oferta destas acdes na
capital. Analisando no mesmo
periodo os procedimentos
ambulatoriais com registro em
BPA individualizado e APAC
realizados, (possiveis de verifica-
c¢do do local de residéncia),
identificamos uma média de
2,85 procedimentos por habi-
tantes na macrorregiao Meio
Norte (onde esta localizada a
capital) enquanto na macrorre-
gido de Cerrados (composta por
municipios mais distantes da
capital) esta média foi de apenas
1,30, o que indica grandes e
gravesiniquidades no acesso.

Para superar esses desafios é
preciso avancar na implementa-
¢do de uma rede de saude
regionalizada, com um padrao
de integralidade semelhante em
todas as regides. Na implemen-
tacao desta rede devemos ainda
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“Temos ainda grandes
vazios assistenciais na
média e alta complexidade,
agravados por uma
forte desigualdade
regional na distribuicao
destes servicos’.

enfrentar o desafio de construir
um planejamento regional
integrado que expresse as
necessidades de saude loco-
regionais e as responsabilidades
de cada ente na garantia do
direito a salde. Esse planeja-
mento precisa ser indutor das
transformacdes necessarias para
superar o cendario de iniquida-
des, além de propor mudancas
no modelo de atencdo, atual-
mente vocacionado para o
atendimento as condig¢des
agudas, quando 2/3 da carga das
doencas no Brasil sao por
condicdes cronicas.

A construcao do SUS ndo é
tarefa facil, mas na celebracao
destes 30 anos precisamos ter a
ousadia de olhar para o futuro
com a certeza de que estamos no
caminho certo. Alguém escreveu
que “o SUS ndo é um problema
sem solucao, mas uma solucao
com problemas”. Portanto
precisamos buscar e lutar pelas
solug¢des e assim continuar
construindo e consolidando este
sistema que é patrimoénio do
povo brasileiro

Socorro Candeira
Assessora Técnica do COSEMS-PI



Projeto “Aedes na Mira”
capacita municipios

CONASEMS, em
parceria com a Asso-
ciacao Brasileira de
Profissionais de Epidemiologia
de Campo (ProEpi), langou, em
junho, duas ferramentas volta-
das para a capacitacdo a dis-
tancia no combate ao Aedes
aegypti.
Diante da quantidade cada
vez mais crescente de munici-
pios infestados pelo Aedes

aegypti, e na auséncia de
vacina eficaz e tratamento
especifico, a luta contra essas
arboviroses é um desafio de
saude publica de todo o pais e
exige dos diversos entes
federados o desenvolvimento
de estratégias e acoes dirigidas
ao seu enfrentamento. Por
isso, é de extrema importancia
que os municipios facam
adesao as ferramentas dispo-

nibilizadas pelo projeto Aedes
na Mira, que tem por objetivo o
enfrentamento des-sas doen-
¢as e principalmente no
combate do seu vetor, for-
necendo aos gestores munici-
pais e suas equipes as ferra-
mentas necessarias para apre-
sentarem um projeto de inter-
venc¢ao nas comunidades.

Fonte: CONASEMS

AEDES
NA MIRA

ENFRENTANDO AS ARBOVIROSES

Cenario das Coberturas Vacinais
no Estado do Piaui

indicador de Cobertu-

ra Vacinal (CV) repre-

senta um importante
instrumento para a tomada de
decisdo nas diferentes esferas
de gestdo, uma vez que
somente com coberturas
adequadas é possivel alcancar
o controle ou, manter em
condicao de eliminagao ou
erradicacdo as doencgasimuno-
preveniveis sob vigilancia
(BRASIL, 2017).

A vacinacao é a melhor
forma de prevenir doencas,
além disso é uma das principa-
is e mais relevantes interven-
¢des em saude publica. A
conquista de resultados im-
portantes, como a erradicacao
da pdlio, a eliminacdo da
circulagao dos virus autécto-
nes do sarampo e da rubéola e

a reducdo de casos e mortes
pelas doencas imunopreveni-
veis s6 foi possivel em decor-
réncia a vacinacao da popula-
¢do, conquistando assim
credibilidade junto a socieda-
de.

O cenario da CV no Estado
do Piaui ao analisar uma série
histérica de 2014 a 2017, em
relacao aos imunos na estraté-
gia da rotina de criancas na
faixa etdria menor que 1 ano e
1 ano é possivel observar o ndao
alcance das metas pactuadas
nos anos analisados, com
excecao da BCG em 2014 e da
Febre Amarelaem2017.

Tal situacao, remete a
importancia do compromisso
que deve ter cada gestor e
técnico envolvido com a
imunizagdao em todas as
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instancias da gestao e, particu-
larmente, no ambito do
municipio, abrangendo desde
o acolhimento do usuario na
busca por maior adesao ao
servico até a avaliacao conti-
nua dos resultados e interven-
¢do, como garantia de manu-
tencao de um Programa
Nacional de Imuniza¢do (PNI)
efetivo no controle e na elimi-
na¢do dedoencas.

Diante do cenario, faz-se
necessario chamar a atencao
dos municipios para necessi-
dade de buscar estratégias
para a intensificacao das CVs
na populacao e da alimenta-
¢ao simultanea do programa
em decorrénciado naoalcance
das metas vacinais.

Francisca Miriane de Araujo Batista
Gerente de Vigilancia em Satde da SESAPI



COSEMS-PI

participa do 34°

Congresso CONASEMS em Belém

urante o 34° Con-

gresso Nacional de

Secretarias Municipais
de Saude e 6° Congresso Norte
e Nordeste, realizado na
cidade de Belém - PA, entre os
dias25a27 dejulhode 2018, 0
Piaui foi representado por
cerca de 50 participantes entre
secretarios de Saude, coorde-

nadores, prefeitos, técnicos e
apoiadores.

A presidente do COSEMS-PI,
Leopoldina Cipriano agrade-
ceu a participacao dos munici-
pios no evento. “Obrigada aos
prefeitos pelo apoio, aos
nossos secretarios por estar-
mos sempre juntos nessa luta
diaria, aos nossos técnicos e

08

profissionais que nos ajudam
tao bem a executar essa
missao”, finalizou.

O COSEMS-PI apresentou
em seu stand produtos regio-
nais como a cajuina, o mel,
frutas desidratadas, doce de
buriti, balas de café, queijo,
rapadura, manteiga da terra e
cachagamangueira.




Mostra Brasil, aqui tem SUS

urante o dia, as salas do Hangar
DConvengées e Feiras da Amazobnia

receberam as apresentacdes das
342 experiéncias participantes da 152
Mostra Brasil, aqui tem SUS.

O Piauifoi premiado com a apresentacao
do municipio de Valenca “A IMPORTANCIA
DO DIALOGO E PARCERIA ENTRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
VALENCA DO PIAUI E INSTANCIAS DE

CONTROLE LEGAL PARA VIABILIDADE DOS
SERVICOS DE SAUDE"da autora, Mayra Kelly
Pereira da Silva Rosa.

J4, a gravacao do Webdoc serd realizada
no municipio de Francisco Santos com a
experiéncia “SOU ZERO CARIE PROJETO
PARA PROMOCAO DA SAUDE BUCAL
DESDE A PRIMEIRA INFANCIA” da autora
Heloisa Clara Santos Sousa Brito.

Francisco Santos

Valenga



Politica Nacional de
Praticas Integrativas e
Complementares em

Saude (PNPIC) instituida pela
portaria GM/MSn°971,de3de
maio de 2006, tem como um
dos seus objetivos promover a
racionalizacdao das ac¢bes de
saude, estimulando alternati-
vas inovadoras e desenvolvi-
mento sustentdvel de comuni-
dades.

No municipio de Bene-
ditinos-PI, as terapias: danca
circular/biodanca, auriculote-
rapia, auto-massagem, shan-
tala, ventosaterapia, arte tera-
pia, fitoterapia sdao oferecidas e
divulgadas amplamente den-
tre os usudrios do Sistema Uni-
co de Saude e profissionais. A
gestao municipal tem como
objetivo fortalecer a Saude
Integrativa, acreditando que o
ser humano e suas patologias
sao resultados da interacao do
mesmo com 0s outros seres
humanos, com os elementos
da natureza, estilo de vida,

alimentacao, exercicios, etc.

Somente com uma visao
integral, poderemos encontrar
a cura, e o equilibrio entre
corpo, mente e espirito. De
janeiro a agosto de 2018 ja
foram realizados mais de 3 mil
atendimentos e a procura pelo
servico tem aumentado grada-
tivamente.

Profissionais do Nucleo de
Apoio a Saude da Familia estdao
sendo capacitados e desenvol-
vem as terapias tanto em
grupos de profissionais, entre
eles, agentes comunitarios de

salde, agentes de endemias,
técnicos de enfermagem,
motoristas, recepcionistas,
vigias e auxiliares de limpeza,
professores, quanto em gru-
pos de idosos, obesos, gestan-
tes, criangas e pessoas com
transtornos mentais. As orga-
nizacdes que vém sendo cons-
truidas entre os trabalhadores
de saude e a populacao ten-
dem a ser cada vez mais hori-
zontais, menos hierarquizadas,
com base na construgao de
novos modelos de cuidado,
curaequalidade devida.

CAPS de Sao Pedro do Piaui é premiado nacionalmente

centro de Atencao

Psicossocial (CAPS) de

Sao Pedro do Piaui
recebeu, em marg¢o, uma
equipe de comunicagcao do
Conselho Nacional de Secre-
tarios Municipais de Saude
(CONASEMS). O motivo da
visita foi a producao de um
documentdrio a respeito das
atividades desenvolvidas pelo
CAPS no municipio, e como
essas atividades tém transfor-
mado avidados usudrios.

O documentario é uma
forma de premiacgdo ao projeto
inscrito e apresentado no ano
passado no Congresso Nacio-

nal do CONASEMS. Cada Esta-
do selecionou dez experiénci-
as exitosas na area da saude, e
dentre as dez, trés foram sele-
cionadas pararepresentar seus
respectivos Estados, no caso
doPiaui, a experiénciado CAPS
de Sao Pedro do Piaui do autor
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Leonel Amorim foi selecio-
nada em primeiro lugar, além
de ter sido eleita, também em
primeiro lugar, por meio de
voto popular, em Brasilia,
como experiéncia exitosa a
nivel nacional.



Homenageados do Vill Congresso
de Secretarios Municipais de Saude
do Estado do Piaui

Amariles de
Souza Borba

Formou-se em medicina e nutri¢cdo, no Rio de
Janeiro onde realizou especializacdo em pediatria.
Ha 19 anos presta servico para a Fundacao
Municipal de Saide de Teresina, onde exerce a
funcdo de diretoradevigilanciaemsaude.

Geraldo Magela
Miranda

Formado em medicina pela Universidade
Federal do Ceara. Atuando como servidor
do SUS desde de 1968. Hoje, exerce a
funcdo de gerente de auditoria pela
Fundag¢do Municipal de Saude deTeresina.

Telmo Gomes
Mesquita

Formado em medicina pela Universidade
Federal da Paraiba. E coordenador de
Urgéncia e Emergéncia do Estado do Piaui,
pediatra na Prefeitura Municipal de Teresina e
presidente da Associacdo Brasileira de

Inéz Maria Dourado
dos Santos Moraes

Com a formacdo em pedagogia e
Especializagdo em Saude Publica.
Exerce a fungdo de coordenadora da
CIRdaPlanicie Litordnea desde 2015.

Maria das Mercés
Ribeiro Martins Santiago

Formada em servico social pela UFPI em
1990. Em 2013 foi novamente nomeada
secretdria municipal de Salude de
Alvorada do Gurgueia onde permanece
até a presente data, totalizando mais de
12 anos de trabalho a frente da gestdo
municipal do SUS.

Medicina de Emergéncia- ABRAMED.

Maria do Ceo
Damasceno Moura Fé

Com formacao em
administracdo, com
atuacdo no SUS desde
de 1998. Foi secretario
municipal de Saude de
Juazeiro do Piaui por
trésanos.

Formada em medicina em 1977
pela UFPI, foi nomeada secretaria
municipal de Saude de Simplicio
Mendes em 2013, cargo que
exerce atéa presente data.

Ana Cristiana
Portela de Brito

Formada em letras/portugués pela Uespi,
em direito pela Faculdade Mauricio de
Nassau, com especializacdo em lingua
portuguesa. Exerce o cargo de secretdria
municipal de Satide de Murici dos Portelas
ha seteanos e meio.
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Jerry Lima

Edilberto Almeida
de Carvalho

Formado em enfermagem pela Uni-
versidade Federal de Guarulhos - SP. E
secretario municipal de Satude de 2013
até presente data em Pajeu, coorde-
nador da CIR do territério Rios Piaui e
Itaueira e membro do conselho fiscal do
COSEMS-PI.

Maria Gorete

Ferreira da Silva
(In Memoriam)

Formada pela UFPl em enfermagem e sociologia em 1983.
Recebeu o titulo Mestre em Saude Publica pela escola
Nacional de Saude Publica Fundagdo Oswaldo Cruz-RJ.
Como servidora efetiva do quadro de pessoal da SESAPI,
gerenciou dreas estratégicas do érgdo. Militou no SUS,
idealizando e coordenando grandes projetos que
contribuiram para o fortalecimento e consolidacdo do SUS
no Piaui, deixando um legado de compromisso com a
saude publica no nosso estado.
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